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MUNICIPIO DE SATAO %d&

CAMARA MUNICIPAL
ATA N.° 4/ Jari

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE

TRABALHO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES
PUBLICAS POR TEMPO RESOLUTIVO INCERTO DA CARREIRA/CATEGORIA DE
TECNICO SUPERIOR - AREA DE SERVICO SOCIAL- PREVISTO E NAO OCUPADO

NO MAPA DE PESSOAL DESTE MUNICIPIO
(Aviso (extrato) n.° 13793/2024/2, D.R. n.° 128, de 04/07- Ref* B)

APLICACAQ DO PRIMEIRO METODO DE SELECAO AVALIACAO CURRICULAR

Ao vigésimo segundo dia do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, no Edificio dos
Pagos do Concelho, reuniu o Juri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de
trabalho na categoria/carreira de Técnico Superior, na 4rea de servigo social, na modalidade de
relagdo juridica de emprego publico por tempo resolutivo incerto, previsto e ndo ocupado no mapa
de pessoal da Cédmara Municipal de Satdo, estando presentes o Presidente do Jiri, a 1.7 Vogal

Efetiva € a 2.* Vogal Efetiva do Juri constituido para o efeito.---==-----==meemmcmmeememooeemeccommemcemeee

A presente reunido teve como objetivo proceder a aplicagdo do 1.° método de selegio - Avaliagio

Curricular.

Tendo em conta a avaliagdo efetuada de acordo com os critérios previamente estabelecidos na ata

n.° 1, deliberou o juri por unanimidade, atribuir as seguintes valora¢des ordenadas alfabeticamente:-

B Nome dos/as candidatos/as (Por ordem alfabética) 1° Método Obrigatério Aplicavel |
] Alexandra Maria Fernal_ldes Graca 4,000

Andrea Joana Marques do Amaral 2,050

Bruna Fernandes de Alm_eida Albuquerque 10,400

Carolina Isabel Pereira Alves _ 2,000

Catarina Ferre_ira Regalo 5,000

Clara Soﬁa_Morgado Ferreira : 5,000

Dinora Duarte Silva Patricio 1,700 |

Elisabete Moreira Cardoso Alves 1,000

Fabiana izélix Simdes 1,550
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: Fatima Manuelei Martins de Almeida 6,250 N
Inés Rafaela Vilar Gongalves 1,000
Joana Carolina Gomes Barbosa 7,400
N José Miguel Rodrigues Amado | : 1,300
Lucinda Oliveira Xavier Gouveia 3,650
N Maria Jodo de Sousa Ribeiro _ 1,000
Patricia Monteiro Godinho da Rocila Martinho _ 1,000
Renato Miguel _Nery Sousa . __ 7,900
Sonia Maria Correia Henriques | 4,850
- Susana Filipa Martins dos Santos 4,000
B Tania Alexandra Coelho Pires 3,550

O Juri deliberou ainda que a aplicagdo do 2.° método de selecio — Entrevista de Avaliagdo de

Competéncias (EAC) ira decorrer nos dias 08 de novembro de 2024 as 15h00 nas instalages desta

Camara Municipal, sita na Praga Paulo VI em Satdo.

Mais deliberou o Jri, que a presente ata e a respetiva lista com os resultados obtidos,
ordenadamente alfabeticamente, seja tornada publica, afixando-a no étrio do Edificio dos Pagos do

Municipio e disponibilizada na  plataforma dos  procedimentos  concursais  em

https://recrutamento.cm-satao.pt/. —

Nio havendo mais nada a tratar, o Presidente do juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou

a presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri presentes.

O Jiri do Procedimento Concursal,

O Presidente do Juri, A 1. Vogal Efetiva, A 2.* Vogal Efetiva,
K ;
(Dr. Nuno Marcelo dos Santos Aguiar) (Dr.? Carla M. §<{usa Albquerque) (Dr." Rute V. F. de‘Almcida)
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